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I. JASZ-NAGYKUN-SZOLNOK MEGYE 2019. EVI GAZDASAGI AKTIVITASA A KSH ADATAI
ALAPJAN

(1. sz. melléklet)

Jasz-Nagykun-Szolnok megye tertilete 5582 km?2, lakénépessége 2020. janudr 1-jén
366 905 6 volt, az el6z6 évhez képest 0,8%-kal csokkent. Népstirtisége 66,0 {6/km?, ezzel az
Eszak-alfoldi régi6 legalacsonyabb népstirtiségti megyéje. Telepiilésszerkezetét tekintve 22
varos és 56 kozség alkotja.

A lakénépesség 48,3%-a férfi, 51,7%-a n6 volt. A kordsszetételben 0-14 éves 53 856 {6,
15-64 éves 237 282 {6, efolotti 75 767 £6. Az id6sebb, 65 éven feliili korosztaly az utdbbi években
novekvo tendencidt mutatott, mig a 15 éven aluliaké és a 15-64 év kozottieké csokkenét, ezzel
igazodva az orszagos, eloregedést mutaté folyamatokhoz.

A 15-64 éves gazdasdgilag aktiv népesség osszetételének alakuldsa Jdsz-Nagykun-Szolnok megyében
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A KSH gazdasagi aktivitdsra vonatkoz6é adatai alapjan Jasz-Nagykun-Szolnok
megyében a 15-64 éves népességbe 2019. évben 236,5 ezren tartoztak, szamuk egy év alatt
1,2%-kal csokkent. Kozottiik 171,6 ezren voltak gazdasagilag aktivak, az el6z6 évnél 5,1 ezer
fével, 3,1%-kal tobben. Az aktivitdsi ardny (a gazdaséagilag aktivak ardnya a 15-64 éves
népességhez) 2,8 szdzalékponttal javult, 72,5%-ot tett ki.

Az el6z6 évben 161,5 ezer f6t, a 15-64 éves népesség 68,3%-at foglalkoztattdk. A
foglalkoztatasi rata egy év alatt 1,9 szdzalékponttal nétt a megyében, és 1,8 szazalékponttal
elmaradt az orszagos atlagtol.

A KSH fogalomrendszere szerinti munkanélkiiliek csoportjdba 10,1 ezren tartoztak,
szamuk egy év alatt 2,3 ezer f6vel, 29,5%-kal n6tt. Ennek kovetkeztében a munkanélkiiliségi
rata 1,2 szazalékponttal, 59%-ra romlott, ami az orszdgos atlagnal 2,4 szazalékponttal
magasabb adat.
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II. A MUNKAERO-PIAC JELLEMZOI 2019-BEN

(2-3. sz. melléklet)

Jasz-Nagykun-Szolnok megyében 2019. évben atlagosan 13 918 {6 allaskeresét tartottak
nyilvan. Szamuk az el6z6 évhez képest kis mértékben emelkedett (1,2 szdzalékkal, 163 f6vel).

A megyében nyilvantartott dllaskeres6k nemenkénti 6sszetételében nétt a nék aranya. A
nyilvantartottak 43,8%-a volt férfi, ez dtlagosan 6 103 f6t jelent, mig a 7 816 né a teljes létszam
56,2%-at tette ki. Az allomanycsoportokat vizsgélva a fizikai foglalkozastak aranya 87,4 %-os
volt, ez az el6z6 évivel kozel megegyezik. A szellemi foglalkozdstiak ardanya 12,6%-ot tett ki az
éves atlagban. Eletkor szerint vizsgélva a 25 éven aluliak csoportjaba 2 220 6 tartozott, szamuk
1,7%-kal csokkent. Az 50 éven feliiliek korébe tartozé 4 611 f6 1étszdma ugyanakkor 3,9%-os
emelkedést mutatott egy év alatt.

Az &llaskerestk 55,9%-a iskolai végzettsége alapjan szakképzetlennek szdmitott, ami az
orszagos aranynal 2,4 szazalékponttal magasabb. Szamuk 7 783 f6 volt, az el6z6 év atlagaval
kozel megegyezett. A teljes létszamhoz viszonyitott aranyuk egy év alatt lényegében nem
valtozott (0,5 szazalékponttal mérsékl6dott). Tobbségik legfeljebb altalanos iskolai
végzettséggel keresett allast (6434 f6), mig gimnaziumi érettségivel 1349 6. Az &ltalanos
iskolai végzettségliek szama nem valtozott, a gimnaziumi végzettségtieké 1,5%-kal emelkedett
egy év alatt.

A nyilvantartott 1 340 {6 palyakezd6 6sszlétszamhoz viszonyitott aranya 9,6%-ot tett ki,
miutdn szamuk 4,4%-kal csokkent egy év alatt. Aranyuk 0,6 szazalékponttal alakult az el6z6
évi alatt, és az orszagos 9,0%-os atlaggal kozel megegyezett. A palyakezddk koziil 42-en
fels6foku végzettséggel rendelkeztek.

A nyilvantartottak 25,9%-a, 3 607 6 keresett tartosan, egy évnél hosszabb ideje 4llast,
ami az orszagos atlagnal 1,2 szazalékponttal alacsonyabb arany. Szamuk egy év alatt 5,0%-kal
csokkent, aranyuk 1,7 szazalékponttal volt kevesebb, mint az el6z6 évben.

Az allaskeresSk koziil 6 964 f6 kapott valamilyen ellatast, ez a teljes 1étszam 50,0%-a,
szemben a 2018. éves 51,0%-kal. A tamogatasban részesiil6k szama 0,7%-kal csokkent egy év
alatt. Foglalkoztatast helyettesité tamogatast 3 254 6 (-373 6, -10,3%) kapott, jaradék tipusut
2020 £6 (+50 f6, +2,5%), segély tipusut 1 659 {6 (+275 {6, +19,9%).

Az év soran Osszesen 28 289 f6 kérte nyilvantartasba vételét, koziilik 2 552-en els6
alkalommal (ardanyuk 9,0%). A nyilvantartasbél kilépSk szama ugyanebben az id6szakban
28 161 £6 volt, igy a belépés-kilépés egyenlege a tizenkét honap soran +128 f6s volt, vagyis az
év végén ennyivel tobben szerepeltek a nyilvantartasban, mint az év elején.

Az elmalt évben Osszesen 22736 4j éllashelyet jelentettek be a munkaltatok a
megyében. Az allasbejelentések szama 24,4%-kal csokkent a 2018. éves adathoz képest. A
bejelentések koziil 15 719 tamogatott dllashelyre irdnyult, ebb6l 9 866 kozfoglalkoztatasra, 5 853
egyéb tamogatott allashelyre. Ez utobbiak szama egy év alatt 9,0%-kal csokkent, mig a
kozfoglalkoztatasé jelentSsen, 44,8%-kal volt kevesebb. A nem tamogatott, piaci
allasbejelentések szdma 7 017 volt, ami 21,9%-kal magasabb az el6z6 év adatnal.
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III. TERULETI OSSZEHASONLITAS 2019. EV ADATAI ALAPJAN

Jasz-Nagykun-Szolnok megye kilenc jardsa gazdasagi és munkaerd-piaci szempontboél
is jelent6s eltéréseket mutat. A relativ mutaté (a nyilvantartott &lldskeres6k ardnya a
munkavallalasi kora népességhez viszonyitva, %-ban kifejezve) a Jaszberényi jarasban volt a
legalacsonyabb 2019. év atlagat nézve (3,4%), itt még az orszagos atlagnal (3,7%) is kedvez6bb
volt. Ezzel szemben a Kunhegyes jarasban mért 11,0%-os ardny tobb mint dupldja a megyei
5,4%-o0s atlagnak. Kedvezobb helyzettinek szdmit még a szolnoki és a mezétari jaras is az atlag

alatti mutatdjukkal.
Jdsz-Nagykun-Szolnok megye jdardsainak dsszehasonlitdisa, 2019. éves dtlag

70.0% — yisz-Nagykun-Szolnok megyei atlag
————————————————

Orszdgos atlag

60,0% Relativ mutatd (%)

Jaszapati jaras 56
Jaszberényi jaras 34
Karcagijaras 6,3
50,0% Kunhegyesi jaras 110
Kunszentmartoni jaras 6,0
Mez&tari jaras 4,7
Szolnokijaras 4.8
40,0% Tiszafiredijaras 59
Torokszentmikldsi jaras 5,7
INSZ megyei dtlag 54
Orszdgos atlag 37

T.miklosi; 15,9%

‘ T.miklosi; 54,6%
‘ T miklosi; 25,7%

25 év alattiak ardnya 50 éven feliiliek ardnya Szakképzetlenek ardnya Tartos dllaskeresdk ardnya

Az allaskeres6k hatranyos helyzeti csoportjai szempontjabdl is jelent6s eltéréseket
tapasztalhatunk a megyén beliil.

A szakképzetlenek ardnya a szolnoki és a tiszafiiredi jaras kivételével minden jarasban
meghaladta az orszagos atlagot, de kiugroan magas volt Kunhegyes és Jaszapati térségében.
Kunhegyesen ugyanakkor az dtlagnal alacsonyabb volt az 50 éven feliiliek, és joval magasabb a
25 éven aluliak ardnya, ezen kiviil a térségben az egyik legalacsonyabb a tartos allaskeres6k
részesedése.

A jaszberényi jarasban a rendkiviil alacsony relativ mutaté mellett az id6sebb
korosztaly vélhetSen , bent ragadt” a nyilvantartasban, azaz mar lényegében csak a kiilonosen
hatranyos helyzetiek nem tudtak elhelyezkedni. Ehhez igazodik az is, hogy a fiatalok ardnya
itt az egyik legalacsonyabb a megyén beliil. A Jaszapati jarasban ugyanakkor a jdszberényinél
joval magasabb volt a relativ mutatd, emellett a szakképzetlenek ardnya is a masodik
legmagasabb a megyében - minden més szempontbdl az atlag kornyékén allt a jaras.

Szolnok jarasban a szakképzetlenek részesedése jelentésen a megyei és az orszagos
atlag alatt alakult, azaz az itt nyilvantartott allaskeres6k végzettsége jellemzden atlag folotti.

A megyei Osszesitett atlagot nézve jelentés eltérés az orszagostdl egyediil a
szakképzetlenség terén volt megfigyelhet6, a megyében 55,9%-0s, mig orszagosan 53,5%-0s
volt a szakképzettség nélkul allast keres6k aranya.
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IV. A FOGLALKOZTATASI FOOSZTALY FOGLALKOZTATAST SEGITO ESZKOZEI ES
TEVEKENYSEGE

IV/1 NFA foglalkoztatdsi alaprész decentralizdlt kerete

A Nemzeti Foglalkoztatasi Alapb6l a Nemzetgazdasagi Minisztérium 2019. évre
vonatkozéan 165337900 Ft-ot biztositott, amib6l a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei

Kormanyhivatal az aladbbi timogatasokat nyujtotta.

A Nemzeti Foglalkoztatasi Alaprész
decentralizalt keretébdl nyajtott timogatasok

Tamogatott létszam

Munkaviszonyban allé személyek képzése 17 f6
Onfoglalkoztatova valas timogatasa 14 f6
Munkahelymeg6rzés 62 f6
Lakhatési tamogatas 26 £6 (+31 £6 athuzodo)

IV/2 NFA foglalkoztatdsi alaprész kozponti kerete

»Nydri didkmunka” program

A program 2019. junius 1-t6l 2019. augusztus 31-ig tartott, tdimogatott foglalkoztatasra
2019. jalius 1-t6l augusztus 31. napjdig volt lehet6ség. A munkaltaték nappali tagozatos tanul6i
jogviszonyban 1évé, 16 és 25 év kozotti fiatalokat foglalkoztathattak munkaviszony keretében
bérkoltség tdimogatassal.

A program ideje alatt a megyei jarasi hivatalok foglalkoztatasi osztalyai 147
munkéltatéval 194 darab tdmogatasi szerzédést kotottek, mely eredményeként az
onkormanyzatok és a vallalkozasok osszesen 1 376 f6 didkot foglalkoztattak a nyéri id6szakban
tamogatassal. A diakok 89%-at (1 225 £6) az dnkormanyzatok és intézményeik foglalkoztattak,
9% (121 £6) a vendéglatasban, 2% (30 f6) pedig a mezégazdasagban helyezkedett el.

,Kozfoglalkoztatdsbol a versenyszféraba” kozponti munkaerd-piaci program

A program 2017. marcius 1-t61 2017. december 31-ig kertilt meghirdetésre, majd kétszeri
hosszabbitas utan (2017. jalius 1. és 2018. szeptember 20-ai dontés értelmében) 2019. december
31-ig. Az el6z6 évben Osszesen 248 fével kertiilt sor hat6ésagi szerz6dés megkotésére, emellett 1
{6 részestilt mez6gazdasdgi idénymunka utén jaré elhelyezkedési juttatdsban.

IV/3 Bérgarancia alaprész

Felszamolas alatt allo cégek részére Osszesen 10 esetben keriilt sor tdmogatds
megitélésére, mely 24 munkavallal6t érintett.

IV/4 Kozponti munkahelyteremtd beruhdzdsok tamogatdisa

Az elmult évben meghirdetett két munkahelyteremt6 beruhazas palyazaton 6sszesen 15
palyazat keriilt timogatasra, a timogatassal 6sszesen érintett 1étszam 89 £6.
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IV/5 GINOP munkaeré-piaci programok

GINOP 5.1.1 GINOP 5.2.1

Tamogathat6 1étszam (2021. okt. 31-ig) 11 460 6 987116
Tdmogatott 1étszam Osszesen: 2019. december 31-ig 9371 £6 7 865 6

GINOP 5.1.1.-15 Ut a munkaerépiacra

A program teljes id6tartaméra elSirt tdmogathaté létszam 11460 f6, ebbsl 2019.
december 31-ig 9 371 {6 bevonasa tortént meg, 7 914 esetben tdmogatott foglalkoztatasba, 1 504
esetben pedig képzésbe (4tfedés lehet a két tamogatasi eszkoz 1étszdméban).

GINOP 5.2.1-14 Ifjiisdgi Garancia program

A GINOP 5.2.1-14 programba bevontak szdma a program kezdetét6l 2019 végéig 7 865
f6 volt, ebbdl tdimogatott foglalkoztatdsba 5 888 f6, képzésbe 2 094 {6 kertilt bevonasra (atfedés
lehetséges a kétféle tdimogatas kozott).

IV/6 Teriileti Operativ Programok

A Jasz-Nagykun-Szolnok megyei, Szolnok Megyei Jogta Varosi, valamint kilenc jarasi
tertileti operativ programban minddsszesen 3 760 f6 dllaskeres6 munkédhoz juttatdsa val6sulhat
meg a projektek teljes id6tartama alatt. Az alabbi tdblazat az el6z6 év végéig megvalosult
bevonasokat tartalmazza programonként.

Vallalt létszam Te“yzlgfg‘fi; S
TOP-5.1.1 - Megyei Foglalkoztatdsi Paktum 867 787
TOP-6.8.2 - Szolnok M.J.V. 868 1143
TOP-5.1.2 - Jiszapiti jdrds 179 191
TOP-5.1.2 - Jaszberényi jards 282 278
TOP-5.1.2 - Karcagi jirds 328 375
TOP-5.1.2 - Kunhegyesi jards 152 179
TOP-5.1.2 - Kunszentmdrtoni jards 274 322
TOP-5.1.2 - Mezdtiiri jards 209 269
TOP-5.1.2 - Szolnoki jaras (kiv. Szolnok MJV) 246 261
TOP-5.1.2 - Tiszafiiredi jiris 154 189
TOP-5.1.2 - Torokszentmiklosi jirds 201 224
Mindosszesen 3760 4218

IV/7 Kozfoglalkoztatdsi programok

Jasz-Nagykun-Szolnok megyében 2019-ben a kozfoglalkoztatdsban résztvevék havi
atlagos létszama 5 618 {6 volt, 26%-kal kevesebb, mint el6z6 évben.

A kozfoglalkoztatasban dolgozdk havi atlagos szama, 2019. év
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M Hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatas tamogatdsa M Orszagos kozfoglalkoztatasi program tdmogatasa m Jardsi startmunka mintaprogram tdmogatdsa

A hosszabb id6tartama kozfoglalkoztatds keretében a kozfoglalkoztatottak a
teleptiléseken  tobbek  kozott adminisztrativ, parkgondozasi, parlagfi-mentesitési,
teleptiléstisztasagi, intézmény-karbantartasi és hulladékkezelési feladatokat lattak el. Havi
atlagos létszamuk 2 546 6 volt.

Orszéagos kozfoglalkoztatasi tdimogatasban 4 kozfoglalkoztatd részesiilt, rendvédelmi,
katasztrofavédelmi, viziigyi és erdészeti jellegli feladatok végzéséhez. A résztvevsSk havi
atlagos létszama 870 {6 volt.

A megyében 52 telepiilés részvételével valdsultak meg jarasi mintaprogramok, melyek
keretében értékteremt6 mez6gazdasdgi, helyi sajatossdgokra épiilé és szocidlis jellegli
feladatokat (mezégazdasagi foldutak rendbetétele, belvizelvezetd rendszerek karbantartasa,
illegalis hulladékleraké helyek felszdmoldsa, kozathalozat karbantartdsa, bio- és megujulod
energiafelhasznalas) is végeztek. A résztvevok havi atlagos létszama 2 201 £6 volt.

Kozfoglalkoztatdsi Kidllitds

A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal 2019. szeptember 5-én otodik
alkalommal Kozfoglalkoztatasi Kiéllitast rendezett. A rendezvényen idén megyénk 7 jarasabol
20 telepiilés 23 kiallitojan kiviil Heves megyébsl Csany Kozség Onkorményzata vallalta a
részvételt. A kozfoglalkoztatasi kiéllitdsson az érdekl6dék megismerkedhettek valamennyi
startmunka programelemmel. Izelitét kaphattak a mezégazdaségi program keretében
megtermelt és elGallitott termésekbdl, terményekbdl, a helyi sajatosségra épiil6é programokban
gyartott arucikkekbdl, a hagyomanyokat kovetd haszndlati targyakbol és a szocialis jellegti
programok megvalositasat el6segits, a kozfoglalkoztatok altal gyartott termékekbdl.

Kozfoglalkoztatisban dllok képzése (GINOP 6.1.1. program)

A kozfoglalkoztatasi jogviszonyban allok képzése a GINOP 6.1.1 program keretében
valésulhat meg. A program kezdetétsl 2019. december 31-ig tsszesen 6 083 f6 képzésbe vondsa
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val6sult meg (ebbdl 1 660 f6 roma). A képzésbe vontak koziil 5 532 {6 a hosszabb id6tartamu
kozfoglalkoztatas keretében kertilt képzésbe, 366 {6 az orszdgos programokbol, 185 {6 a jarasi
mintaprogramokbol.

IV/8 Egyéb szolgiltatdsok, tevékenységek

Munkaeré-piaci szolgdltatdsok

A Foglalkoztatasi Féosztalyon a Foglalkozasi Informéciés Tandcsaddban, a jarési
hivatalok foglalkoztat4si osztalyain, és vasdrolt szolgaltatds keretében 2019-ben az aldbbi
szolgaltatdsokban részestilt osszesen 22 998 {6 tigytél (atfedés lehet az egyes tertiletek kozott,
amennyiben egy személy tobbféle szolgaltatasban is részestilt):

e informéacionyujtas (15 127 eset)

o allaskeresési tanacsadas (10 771 eset)
e munkatanacsadas (7 098 eset)

e palyatanacsadas (1 374 eset)

e mentori szolgéltatas (2 342 eset)

Pdlyavdlasztasi kidllitdsok, tanmiihelyi gyakorlati érik

A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Féosztélya , Szakmik
vildga” Pailyavilasztasi Kidllitds és Szakmai Napokat rendezett Szolnokon 2019. oktéber 15-16-an. A
kiallité intézmények, munkaltatok szdma 98 volt, a rendezvényt 5 390 didk, sziil6 és pedagogus
latogatta.

A kidllitds kisérérendezvényeként 2019. november 12-én Mez6taron Pilyavilasztdsi
kidllitds keriilt megrendezésre 28 kiéllitéval, 530 didk, pedagogus, sziil6 latogatasaval.

2019. oktober 15-16-an a Szakképzési Centrumban tanmthelyi gyakorlati 6rdkon
vehetett részt szervezett csoportokban mintegy 1100 f6 altalanos iskolas.

V. OSSZEFOGLALAS (2019. EV)

Jasz-Nagykun-Szolnok megyében a nyilvantartott alldskeres6k szama 2019. évben
atlagosan 13 918 £6 volt, ami 1,2%-kal magasabb 2018. év adatanal.

Az elmalt évben Osszesen 22736 1j éllashelyet jelentettek be a munkaltatok a
megyében. Az allasbejelentések szama 24,4%-kal csokkent a 2018. éves adathoz képest. A
bejelentések koziil 15 719 tamogatott 4llashelyre irdnyult, ebb6l 9 866 kozfoglalkoztatasra, 5 853
egyéb tamogatott allashelyre. Ez utobbiak szama egy év alatt 9,0%-kal csokkent, mig a
kozfoglalkoztatasé jelentSsen, 44,8%-kal volt kevesebb. A nem tamogatott, piaci
allasbejelentések szdma 7 017 volt, ami 21,9%-kal magasabb az el6z6 év adatnal.

A Foglalkoztatasi Féosztaly altal nytjtott tamogatasok koziil 2019-ben jelent6s szerepe
volt a GINOP ¢és TOP projekteknek, melyek a hatranyos helyzetti allaskeresék
elhelyezkedésének el6segitését célozzdk. A Foosztaly emellett tovabbi tamogatdsokkal
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(vallalkozova valas, lakhatasi tdamogatas, munkahelymeg6rzés, bérgarancia tamogatas),
kozvetitéssel, és szolgaltatasokkal jarul hozza az allaskeresdk helyzetének javulasahoz.

V1. 2020. I. FELEV MUNKAERO-PIACI HELYZETE, A JARVANYUGYI VESZELYHELYZET
MUNKAEROPIACRA GYAKOROLT HATASA

Jasz-Nagykun-Szolnok megyében 2020. I. félévben &tlagosan 17149 f6 &llaskeresét
tartottak nyilvan. A 1étszdm az el6z6 év els6 féléves adatanal jelentSsen, 20,5%-kal magasabb
volt. A képet arnyalja, hogy az éllaskeres6k szdmdnak junius havi tet6zése utan a jaliusi és az
augusztusi létszdm mar csokkenést mutatott (de még mindig magasabb volt az el6z6 év azonos
id6szakanal).

Az év els6 hat honapja sordn dsszesen 16 973 {6 kérte nyilvantartasba vételét, koziiliik
1212-en els6 alkalommal (ardnyuk 7,1%). A nyilvantartasbél kilépék szama ugyanebben az
id6szakban 10 299 {6 volt, igy a belépés-kilépés egyenlege a hat honap soran +6 674 f6s volt,
vagyis a félév végén ennyivel tobben szerepeltek a nyilvantartasban, mint az év elején.

Az els6 félévben Osszesen 11 856 tj allashelyet jelentettek be a munkaltatok a megyében.
Az allasbejelentések szama 9,3%-kal csokkent a 2019. I. féléves adathoz képest. A bejelentések
kozul 8158 tdmogatott allashelyre irdnyult, ebbsl 6 141 kozfoglalkoztatasra (-18,9%), 2 017
egyéb tamogatott allashelyre (-23,3%). A nem tdmogatott, piaci allasbejelentések szama 3 698
volt, ami 28,5%-kal magasabb az el6z6 év azonos id6szaki adatanal.

A veszélyhelyzetre valé tekintettel a nyilvantartott allaskeresék szamarol a
Kormanyhivatal marcius 16. 6ta napi szintli adatszolgaltatast készit (az adatok modszertani
okokbol 1-2 szazalékos eltérést mutathatnak a havi zarénapi adatoktdl). A nyilvantartas alapjan
az allaskeres6k legalacsonyabb szamat az eltelt id6szakban maércius 20-d4n mérték, ekkor
megyei szinten 16 963 {6t tartottak nyilvan. A létszam ezutan folyamatos emelkedést kovetSen
2020. 06. 04-an tet6zott 20 322 f6ben. Ezt kovetden lassti csokkenéssel augusztus végére ez a
szam 18 119 fére mérsékldott az aladbbi dbra szerint:
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Az 14j regisztrélt allaskeres6k napi szamaban marcius-aprilis hénap forduldjan volt
tapasztalhat6 egy nagyobb kiugras, azéta csokkend tendenciat mutat (bar napi szinten jelent6s

10




Tdjékoztato Jasz-Nagykun-Szolnok megye Jdasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormdnyhivatal
2019. évi és 2020. |. féléves munkaeré-piaci helyzetérdl Foglalkoztatdsi, Munkatigyi és Munkavédelmi F6osztaly

ingadozasokat mutat). Az elhelyezked6k szdma (azok szama, akik nyilvantartasbol torlésiiket

elhelyezkedés miatt kérik) folyamatosan, de lassan emelkedd iranyt mutat az idészak soran.
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A veszélyhelyzethez kapcsolodé tdmogatasok koziil a csokkentett munkaidds
munkahelyvédelmi tdmogatds irdnt dsszesen 418 cég nyujtott be kérelmet, melybdl augusztus
31-ig 397 részére keriilt tamogatas megéllapitasra. 8 kérelem elutasitdsra, 4 attételre kertilt,
emellett 9 esetben visszavontak a benyujtott kérelmet. A tdmogatott cégek minddsszesen 5757
f6 utdn igényeltek tdmogatast, 813494 ezer forint Osszegben. A hatarozatban megitélt
tdmogatas ennél némileg kevesebb, 805 520 ezer forint, a timogatott 1étszam 5749 f6.

A kérelmek legnagyobb részét, 231-et majus honapban nyujtottdk be. Ezutan janiusban
mar jelent6sen kevesebb, 59 kérelem keriilt kedvez¢ elbirdlasra, majd jalius honapban 11,
augusztus hoénapban (a tdjékoztaté elkésziilésének id6pontjdig) 11 esetben kertilt sor a
tdmogatas megitélésére, tovabbi 2 kérelem még feldolgozas alatt all.

A beérkezett kérelmek szdma jarasonként: Szolnok 172 db, Jaszberény és Jaszapati 103
db, Karcag 33 db, Mezé6tar 39 db, Tiszaftired 10 db, Torokszentmiklés 29 db, Kunszentmarton
16 db, Kunhegyes 6 db.

A Kkutatési, fejlesztési és innovacios szektor részére nyujtott tAmogatasra osszesen 13
kérelem érkezett be, mindegyik tdmogatasra keriilt. Osszesen 240 {6 foglalkoztatasdhoz 185 773
ezer forinttal jarultunk hozza. 3 cég a Szolnoki jarasban, 4 cég a Jaszsagban, 1-1 a Karcagi, a
Mezétari és a Kunszentmadrtoni jarasban, 2 a Torokszentmiklosi jardsban végez tevékenységet.
A Kunhegyesi és a Tiszaftiredi jarasbol nem érkezett be kérelem.

A munkahelyteremt6 bértamogatassal 2021 f6 megyei személy elhelyezkedését
segitettiik. A bértdmogatas jellegébdl adéddéan a munkéltatoknak a foglalkoztatni kivant
személy lakhelye szerint illetékes jarasi hivatalban kellett benytjtaniuk a kérelmet, igy tobb,
megyén kiviili székhelyti munkaltatotol is érkezett be igény. A megyében Gsszesen megitélt
tdmogatasi 6sszeg meghaladja a 2 265 248 ezer forintot.

Szolnok, 2020. szeptember 8.
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1. sz. melléklet
Gazdasdgi aktivitds

KSH negyedéves munkaerd-felmérése 2018 2019 2019. évi valtozas
alapjdn (15-64 év) 2018-hoz képest
JASZ-NAGYKUN-SZOLNOK MEGYE

Foglalkoztatottak (1000 £&) 161,0 160,8 -0,2 ezer 6 -0,1%

Munkanélkiiliek (1000 £6) 7,5 8,4 0,9 ezer {6 12,0%

Gazdasagilag aktivak (1000 £65) 168,5 169,2 0,7 ezer {6 0,4%

Gazdasagilag inaktivak (1000 £6) 69,4 66,3 -3,1 ezer £6 -4,5%

Foglalkoztatasi arany (%) 67,7 68,3 0,6 %-pont

Munkanélkiiliségi rata (%) 44 49 0,5 %-pont

Aktivitasi arany (%) 70,8 71,8 1,0 %-pont

ORSZAGOS

Foglalkoztatottak (1000 £6) 44164 44376 21,2 ezer 6 0,5%

Munkanélkiiliek (1000 £6) 166,8 154,3 -12,5 ezer £6 -7,5%

Gazdasagilag aktivak (1000 {&) 45831 45919 8,8 ezer f6 0,2%

Gazdasagilag inaktivak (1000 {6) 1768,1 1718,3 -49,8 ezer {6 -2,8%

Foglalkoztatasi arany (%) 69,5 70,3 0,8 %-pont

Munkanélkiiliségi rata (%) 3,6 3,4 -0,2 %-pont

Aktivitasi arany (%) 72,2 72,8 0,6 %-pont

KSH negyedéves munkaerd-felmérése alapjin 2019 2020 2020. évi vlzét::;s 2019-hez
(15-64 év)
II. negyedév II. negyedév
JASZ-NAGYKUN-SZOLNOK
Foglalkoztatottak (1000 £6) 163,3 146,3 -17,0 ezer f6 -10,4%
Munkanélkiiliek (1000 &) 8,4 11,9 3,5 ezer {6 41,7%
Gazdasagilag aktivak (1000 f6) 171,7 158,2 -13,5 ezer {6 -7,9%
Gazdasagilag inaktivak (1000 £6) 65,2 74,2 9,0 ezer f6 13,8%
Foglalkoztatasi arany (%) 68,9 63,0 -5,9 %-pont
Munkanélkiiliségi rata (%) 49 7,5 2,6 %-pont
Aktivitasi arany (%) 72,5 68,1 -4,4 %-pont
ORSZAGOS

Foglalkoztatottak (1000 f&) 4433,8 | 4316,1 -117,7 ezer £6 -2,7%
Munkanélkiiliek (1000 &) 154,8 213,8 59,0 ezer 6 38,1%
Gazdasagilag aktivak (1000 £6) 4588,6 | 45299 -58,7 ezer £6 -1,3%
Gazdasagilag inaktivak (1000 f6) 17454 | 1756,2 10,8 ezer f6 0,6%
Foglalkoztatasi arany (%) 70,0 68,7 -1,3 %-pont
Munkanélkiiliségi rata (%) 3,4 4,7 1,3 %-pont
Aktivitési arany (%) 72,4 72,1 -0,3 %-pont
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Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormdnyhivatal
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2019. év f6bb munkaeré-piaci adatai L.

2. sz. melléklet

Szolnoki Jardsi Hivatal

Jaszberényi Jarasi Hivatal

Karcagi Jarasi Hivatal

Mezétiri Jarasi Hivatal

Tiszafiiredi Jardsi Hivatal

I-XII. HONAP Valtozas Valtozas Valtozas Vialtozas Valtozas
) 2018. 2019, ©€/0%0 ‘""”;Z_ 2018. 2019, Cl0z0€vhez 4.8 y019. €IOZ0 e"";f 2018. 2019, €070 e"’f,f_z 2018. 2019, €070 e"’;e_z

HAVI ATLAG fében b;’n fében  %-ban fében b;n fében ba"n fében ba"n
Nyilvantartott allasskeresok osszesen 3861 3758 -103  -2,7 2260 2338 78 34 1790 1809 19 1,1 757 868 111 146 735 789 54 7,3
férfi 1733 1656 77 -44 1013 1029 16 1,5 750 765 15 2,0 320 361 41 12,7 333 366 33 9,8
nd 2128 2102 26 -1,2 1247 1310 62 50 1040 1044 4 0,4 437 507 70 16,0 402 423 21 5,3
Fizikai foglalkozas( 3042 2968 75 2,4 1992 2062 70 3,5 1634 1643 10 0,6 661 769 109 16,4 654 701 47 7,2
Szellemi foglalkozast 819 790 28 -3,5 268 276 8 2,9 157 166 9 5,7 9% 99 2 2,2 81 88 7 8,6
Szakképzetien 1854 1769 86 -46 1396 1434 38 2,7 1031 1033 2 0,2 427 497 71 16,6 391 419 29 7.3
Szakképzetlenek aranya (%) 48,0 47,1 -1,0 61,8 61,3 -0,5 57,6 57,1 -0,5 56,4 57,3 53,1 53,1 0,0
legfeljebb 8 dltaldnost végzett 1455 1400 -55  -3,8 1208 1225 17 1,4 867 862 6  -0,6 333 383 50 15,1 309 328 19 6,2
gimnazium 399 368 31 7,7 188 208 21 11,0 164 171 7 43 94 115 21 21,9 82 92 10 11,8
Szakképzett 2007 1990 -17 -0,8 864 905 40 4,7 759 776 17 2,3 330 370 40 12,1 344 370 25 7,3
felséfokd végzettségii 221 246 25 11,3 88 86 -2 21 44 44 0 -04 28 30 2 7,8 23 26 3 136
25 évesnél fiatalabb 604 576 28 4,7 300 325 26 8,5 350 356 5 1,5 114 120 6 5,1 159 155 4 23
50 évesnél idésebb 1116 1125 9 0,8 799 809 10 1,2 543 562 19 3,5 289 328 39 13,4 247 278 31 12,6
Nyilvantartott palyakezd6 383 342 41 -10,6 186 197 1 6,0 234 234 0 0,0 78 79 1 1,8 103 99 4 37
allaskeres6k
felséfokii 17 15 -2 -13,5 10 7 -3 -285 10 8 -2 -18,7 3 3 1 171 2 1 -1 -31,8
Palyakezdék aranya (%) 9,9 9,1 -0,8 8,2 8,4 0,2 13,1 12,9 -0,1 10,3 9,1 -1,1 14,0 12,5 -1,4
Tart6san nyilvantartasban 1évé 1142 981 -161 -14,1 657 694 38 5,7 460 482 22 4,8 174 176 2 1,2 154 161 8 4,9
allaskeresék
Tartos allaskeresék aranya (%) 29,6 26,1 -3,5 29,0 29,7 0,6 25,7 26,6 1,0 22,9 20,2 -2,7 20,9 20,4 -0,5
Jaradék tipusu ellatasban részesiilok 553 554 0 0,0 370 398 28 7,5 248 232 -6 -6,4 132 149 16 12,4 113 126 13 11,5
Segély tipusi ellatasban részesiilok 306 338 32 104 255 279 24 9,3 144 187 42 293 9% 130 34 358 9% 120 24 255
Rendszeres szoc. segélyben 2 2 -1 -26,9 0 0 0 -100,0 13 13 0 1,3 6 3 -3 -429 1 1 0 -18,8
részesiilék
Foglalkoztatas helyettesité tam. r. 1075 838 237 22,1 586 552 -34 -5,8 399 384 -15 -3,8 185 188 3 1,8 166 151 -15 -8,8

HAVI OSSZESITETT

Nyilvantartasba belép6k dsszesen 7489 7404 85 -1,1 5097 5133 36 0,7 4070 3529 541  -133 1871 2071 200 10,7 1730 1748 18 1,0
elsé alkalommal belépd 726 766 40 5,5 605 668 63 10,4 310 321 11 3,5 132 154 22 16,7 110 113 3 2,7
Nyilvantartasbél kilépék ésszesen 7831 7470 -361 46 5095 4967  -128 -2,5 4144 3393 =751  -18,1 1901 2032 131 69 1760 1674 86  -4,9
Ujonnan bejelentett allashelyek 8038 6191 -1847 -230 4572 3979 -593  -13,0 3668 2645 -1023 -279 2256 1464 -792 -351 2260 1590 -670 -29,6
szama (db)
témogatott 6305 3838 -2467 -39,1 2930 1954 976 -33,3 3162 2030 -1132 -358 1788 1129 -659 -369 2004 1358  -646 -32,2
- ebbdl: kozfoglalkoztatds 4432 2208 -2224 -50,2 1799 878 921  -51,2 2468 1327 -1141 -46,2 1319 632 -687 -52,1 1456 904 -552 -37,9
nem témogatott 1873 1630 243 -13,0 1131 1076 -55 -4,9 694 703 9 1,3 469 497 28 6,0 548 454 94 -17,2
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Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormdnyhivatal
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2019. év fé6bb munkaerd-piaci adatai II.

3. sz. melléklet

Torékszentmiklosi Jardsi

" Kunszentmartoni Jardsi Hivatal Kunhegyesi Jarasi Hivatal Jasz-Nagykun-Szolnok megye Orszdgos dsszesen
I-XII. HONAP Hivatal
Valtozas Valtozas Valtozas el6z6 Vialtozas el6z6 Valtozas el6z6
2018. 2019, €07 ‘""’f,fz 2018. 2019, /070 e"”a/ez 2018. 2019. Eyiies % 2018. 2019. EvieE % 2018.  2019. Ekfies %
HAVI ATLAG fében > fében > fében > fében > fében >
ban ban ban ban ban
Nyilvantartott allaskeresék 1338 1 396 58 4,4 1 456 1390 -66 -4,5 1 558 1570 12 0,8 13756 13918 163 1,2 255310 250947 -4 363 -1,7
dsszesen
férfi 563 580 16 2,9 674 637 -37 -5,5 707 709 2 0,3 6 094 6 103 9 0,1 122421 119546 -2 876 -2,3
né 774 816 42 5,4 782 753 -29 -3,7 852 861 9 1,1 7 662 7 816 154 2,0 132888 131401 -1487 -1,1
Fizikai foglalkozasu 1213 1264 51 4,2 1324 1263 -61 -4,6 1478 1 496 18 1,2 11997 12 166 168 1,4 212265 207 636 -4 629 -2,2
Szellemi foglalkozasu 125 132 8 6,1 133 128 -5 -3,6 80 74 -6 -7,5 1758 1753 -6 -0,3 43 045 43 311 266 0,6
Szakképzetlen 714 761 47 6,5 849 789 -60 -7,1 1093 1081 -11 -1,0 7 755 7 783 28 0,4 137762 134285 -3 478 -2,5
Szakképzetlenek aranya 53,4 54,5 1,1 58,3 56,8 -1,6 70,1 68,9 -1,3 56,4 55,9 -0,5 54,0 53,5 -0,4
(%)
legfeljebb 8 altalanost végzett 615 647 32 53 696 648 -48 -6,9 944 942 -3 -0,3 6 427 6 434 7 0,1 111580 108 291 -3 289 -2,9
gimnazium 100 114 14 14,2 154 141 -12 -8,1 149 140 -9 -5,8 1329 1349 20 1,5 26 183 25994 -189 -0,7
Szakképzett 623 635 12 1,9 607 601 -6 -0,9 465 489 23 5,0 6 000 6 135 135 2,2 117547 116 662 -885 -0,8
felsofoku végzettseégi 33 31 -2 -4,8 36 39 3 8,9 18 14 -3 -19,5 489 515 26 5,4 14 707 15 592 885 6,0
25 évesnél fiatalabb 222 222 0 0,0 187 179 -8 -4,5 322 288 -34 -10,6 2 258 2220 -38 -1,7 38 321 36 062 -2 259 -5,9
50 évesnél idosebb 437 470 32 7,3 575 563 -12 -2,1 433 477 45 10,3 4 440 4611 172 3,9 81 686 82 872 1185 1,5
Nyilvantartott palyakezdé 130 133 3 2,0 105 88 -16 -15,6 182 167 -16 -8,6 1401 1340 -61 -4,4 24 819 22 631 -2 188 -8,8
allaskeresok
felsofokd 3 2 -2 -46,3 4 4 -1 -15,7 1 2 0 5,9 52 42 -9 -18,3 1047 914 -132 -12,6
Palyakezd6k aranya (%) 9,7 9,5 -0,2 7,2 6,4 -0,8 11,7 10,6 -1,1 10,2 9,6 -0,6 9,7 9,0 -0,7
Tartésan nyilvantartasban 371 360 -10 -2,8 491 397 -94 -19,1 348 356 7 2,1 3795 3 607 -188 -5,0 68 666 68 100 -566 -0,8
lévé allaskeresok?
Tartos allaskeresok aranya 27,7 25,8 -1,9 33,7 28,6 -5,1 22,3 22,6 0,3 27,6 25,9 -1,7 26,9 27,1 0,2
(%)
Jaradék tipusu ellatasban 193 206 13 6,8 180 197 17 9,1 180 159 -21 -11,8 1969 2 020 50 2,5 39513 40 847 1335 3,4
részesiilok
Segély tipusu ellatasban 137 169 32 23,4 193 238 45 23,5 157 197 41 26,0 1384 1659 275 19,9 24 439 28 265 3825 15,7
részesiilék
Rendszeres szoc. 5 5 1 16,1 2 1 -1 -54,2 7 7 0 -3,7 36 32 -4 -11,0 173 152 -21 -11,9
segélyben részesiilok
Foglalkoztatas helyettesité 241 261 19 8,0 495 387 -108 -21,8 480 492 13 2,7 3627 3254 -373 -10,3 75 493 68 203 -7 290 -9,7
tam. r.
HAVI OSSZESITETT
Nyilvantartasba belép6k 2 691 2 692 1 0,0 2 867 2792 -75 -2,6 3266 2920 -346 -10,6 29081 28289 -792 -2,7 530566 491876 -38 690 -7,3
dsszesen
elsd alkalommal belépd 175 189 14 8,0 241 223 -18 -7,5 124 118 -6 -4,8 2423 2 552 129 53 52 397 53772 1375 2,6
Nyilvantartasbal kilépok 2755 2631 -124 -4,5 3184 2 877 -307 -9,6 3176 3117 -59 -1,9 29846 28161 -1 685 -5,6 543417 498 871 -44 546 -8,2
dsszesen
l:ljonnan bejelentett 2 558 1911 -647 -25,3 2973 2 355 -618 -20,8 3739 2 601 -1138 -30,4 30064 22736 -7 328 -244 632402 464 942 -167 460 -26,5
allashelyek szama (db)
tamogatott 2 425 1451 -974 -40,2 2 150 1557 -593 -27,6 3543 2 402 -1141 -32,2 24307 15719 -8 588 -35,3 438059 288 320 -149 739 -34,2
- ebbdl: kozfoglalkoztatds 1845 1121 -724 -39,2 1559 1016 -543 -34,8 2999 1780 -1219 -40,6 17 877 9 866 -8 011 -44,8 335049 194 322 -140 727 -42,0
nem tamogatott 580 330 -250 -43,1 591 541 -50 -8,5 544 622 78 14,3 6 430 5 853 -577 -9,0 103 010 93 998 -9 012 -8,7
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