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l.
JASZ-NAGYKUN-SZOLNOK MEGYEI KOZGYULES
HATAROZATAI

Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kozgyiilés
43/2022. (IX.16.) szamu hatarozata
a Megyei Kozgyiilés 2022. szeptember 16-i iilése napirendi pontjainak megallapitasarol

A Megyei Kozgytilés a 2022. szeptember 16-i iilésének napirendi pontjait az aldbbiak szerint
fogadja el:

1. Tajékoztato a Foglalkoztatasi, Munkaiigyi €s Munkavédelmi Féosztaly 2021. évi és 2022.
L. félévi tevékenységérol
Eléadé: Dr. Dirner-Siité Edit Szonja féosztalyvezetd, Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei
Kormanyhivatal Foglalkoztatasi, Munkaiigyi és Munkavédelmi Féosztaly

2. Téjékoztatd a Foglalkoztatasi, Munkaiigyi és Munkavédelmi Foosztaly, Munkavédelmi
Hatosag 2021. évi tevékenységérol
Eléado: Dr. Dirner-Siité Edit Szonja féosztalyvezetd, Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei
Kormanyhivatal Foglalkoztatasi, Munkaiigyi és Munkavédelmi Féosztaly

3. Eldterjesztés az Alaptorvény 11. sz. modositasanak végrehajtdsdhoz sziikséges
intézkedésekrdl
Eléadé: Hubai Imre, a Megyei Kozgyiilés elndke

4. El6terjesztés alapitvany tdmogatasara
Eléado: Hubai Imre, a Megyei Kozgyiilés elndke

Zart iilés:

Eloterjesztés a Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program Plusz 2022. szeptember 30-ai
hataridejii Dontés-elOkészitd Bizottsdgara beterjesztett timogatasi kérelmek dontési javaslatarol
(kiosztassal)

Eléadd: Hubai Imre, a Megyei Kozgytilés elndke

Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kozgyiilés

44/2022. (IX.16.) szamu hatarozata

a Foglalkoztatasi, Munkaiigyi és Munkavédelmi Féosztaly 2021. évi és 2022. 1. félévi
tevékenységérol

1) A Megyei Kozgyiilés a Foglalkoztatasi, Munkaiigyi ¢s Munkavédelmi Féosztaly 2021.
évi és 2022. 1. félévi tevékenységérodl szolo tajékoztatot a melléklet szerinti tartalommal
megtargyalta és az abban foglaltakat tudomasul veszi.

2) A Megyei Kozgytilés megkoszoni a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatalnak
a Megyei Kozgylilés munkajat segitd szakmai kozremiikodését és a tajékoztatod
elkészitését.



Errol:

orwbpPE

Megyei Kozgytilés tisztségviseldi

Megyei cimzetes féjegyz6

Irodavezetdk

Dr. Berko Attila f6ispan, Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal

Dr. Dimner-Siit6 Edit Szonja f6osztalyvezetd, Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei
Korményhivatal Foglalkoztatasi, Munkaiigyi ¢s Munkavédelmi Féosztaly

értesiilnek.

Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kozgyiilés

45/2022. (IX.16.) szamu hatarozata

a Foglalkoztatasi, Munkaiigyi és Munkavédelmi Féosztaly, Munkavédelmi Hatosag 2021.
évi tevékenységérol

1)

2)

Errol:

ko

A Megyei Kozgylilés a Foglalkoztatdsi, Munkaiigyi és Munkavédelmi Fdosztaly,
Munkavédelmi Hatosag 2021. évi tevékenységérdl szolo tajékoztatot a melléklet szerinti
tartalommal megtargyalta és az abban foglaltakat tudomasul veszi.

A Megyei Kozgylilés megkoszoni a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatalnak
a Megyei Kozgylilés munkdjat segitd szakmai kozremitkodését és a tdjékoztatd
elkészitését.

Megyei Kozgytilés tisztségviseldi

Megyei cimzetes fjegyz6

[rodavezetdk

Dr. Berko Attila foispan, Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal

Dr. Dirner-Siit6 Edit Szonja fOosztalyvezetd, Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei
Korményhivatal Foglalkoztatasi, Munkaiigyi és Munkavédelmi Fosztaly

értesiilnek.

Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kozgyiilés
46/2022. (IX.16.) szamu hatarozata
az Alaptorvény 11. sz. modositasanak végrehajtasahoz sziikséges intézkedésekrol

1.

A Megyei Onkorméanyzat tudomasul veszi az Alaptdrvény tizenegyedik moddositisa
szerinti névvaltozast: Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Onkormanyzat, illetve Jasz-
Nagykun-Szolnok Varmegyei Onkormanyzati Hivatal, mely megnevezések atvezetésérol
folyamatosan gondoskodni sziikséges.
Hataridé: 2022. december 31. illetve folyamatos
Felelos: a Megyei Kozgytilés elnoke;

megyei féjegyz0



2. A Megyei Onkormanyzat elfogadja a névvaltozas miatti koltségeket 1 millio Ft-ban,
egyidejileg elrendeli a sziikséges bélyegzok és zaszlok beszerzesét.
Hataridé: 2022. december 31.
Felel6s: megyei f6jegyzo

3. A Kozgyllés eldirja a névvaltoztatds miatt felmeriilé tovabbi koltségek 2023. évi
koltségvetésbe torténd beépitését.
Hataridé: 2023. februar 15.
Felelos: megyei fojegyzo

Errol:
1. aMegyei Kozgyiilés tagjai
2. Rentzné dr. Bezdan Edit megyei cimzetes f6jegyzd
értesiilnek.

Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kozgyiilés
47/2022. (IX.16.) szamu hatarozata
alapitvany tamogatasarol

A megyei kozgytlés az Elnoki keret terhére 50 ezer Ft-tal tdmogatja a Pusztamonostorért
Alapitvanyt (5125 Pusztamonostor, Szabadsag Ut 25.) Falunap rendezvény tdmogatéasa céljabol.

Hataridé:  2022. oktdber 15.
Felelos: Hubai Imre, a megyei kozgyiilés elndke
Rentzné Dr. Bezdan Edit megyei fjegyz6
Errol:
1.) Hubai Imre, a megyei kozgytilés elndke
2.) Rentzné dr. Bezdan Edit megyei f6jegyz6
3.) Pusztamonostorért Alapitvany, 5125 Pusztamonostor, Szabadsag it 25.
értesiilnek.
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JASZ-NAGYKUN-SZOLNOK MEGYEI KOZGYULES
ZART ULESEN HOZOTT HATAROZATA

Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kozgyiilés

48/2022. (IX.16.) szamu hatarozata

a Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program Plusz 2022. szeptember 30-ai
hataridejii Dontés-elokészité Bizottsagara beterjesztett tamogatasi kérelmek dontési
javaslatarol

1) A Megyei Kozgyiilés a 2022. szeptember 30-ai hatarideji irasbeli Dontés-elokészitd
Bizottsagra beterjesztett ,,TOP_PLUSZ-3.3.1-21 Gyermeknevelést tdmogaté human
infrastruktura fejlesztése” cimi konstrukcidra benyujtott tamogatasi kérelmek dontési
javaslatat a mellékelt szavazolap szerinti tartalommal tdmogatja.

2) A Megyei Kozgyiilés felhatalmazza elnokét, hogy a 2022. szeptember 30-ai hatarideji
irasbeli Dontés-elokészitd Bizottsagon a mellékelt szavazdlap szerinti tartalmu dontési
javaslatot képviselje.

3) Ez a hatarozat a 256/2021. (V.18.) Korm. rendeletben rogzitett eljarasrendnek
megfeleléen a tdmogatast igényldnek a tdmogatdi dontésrdl torténd értesitéséig nem
nyilvanos.

Hatarido: 2022. szeptember 30., illetve folyamatos
Felelds: Hubai Imre, a Megyei Kozgytlés elndke

Errol:
1) Megyei Kozgylilés tisztségvisel6i
2) Megyei cimzetes f6jegyz0
3) Irodavezetok
4) Szabo Csaba, Dontés-elokészité Bizottsag elndke, Miniszterelnokség Teriiletfejlesztési
Programok Végrehajtasaért Felelds Helyettes Allamtitkarsag
értesiilnek.

MELEKLET

Ezen hatarozat melléklete nem nyilvanos.



Tajékoztato a Foglalkoztatasi, Munkaiigyi és Munkavédelmi Féosztaly 2021. évi és 2022.
I. félévi tevékenységérol
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Tdjékoztato Jasz-Nagykun-Szolnok megye Jdasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal
2021. évi és 2022. I. féléves munkaerd-piaci helyzetérdl Foglalkoztatdsi, Munkaiigyi és Munkavédelmi F6osztadly

I. A MUNKAERO-PIAC JELLEMZOI 2021-BEN

Jasz-Nagykun-Szolnok megyében 2021. évben atlagosan 14 697 {6 allaskeresét tartottak
nyilvan. Szamuk az el6z6 évhez képest 14,5%-kal (2 495 f6vel) csokkent, a koronavirus okozta
valsag utan jelent6s javulast mutatva.

A megyében nyilvantartott allaskeres6k nemenkénti Osszetételében kis mértékben
csokkent a férfiak ardnya. A nyilvantartottak 44,3%-a volt férfi, ez atlagosan 6 509 f&t jelent,
mig a 8189 nd a teljes 1étszadm 55,7%-at tette ki. Az allomanycsoportokat vizsgalva a fizikai
foglalkozdstiak aranya 88,0%-os volt, ez az el6z6 évinél 0,9 szazalékponttal magasabb. A
szellemi foglalkozastiak aranya 12,0%-ot tett ki az éves atlagban. Eletkor szerint vizsgalva a 25
éven aluliak csoportjdba 1946 {6 tartozott, szdmuk 25,9%-kal csokkent. Az 50 éven feliiliek
korébe tartozo6 5 204 f6 létszdma ugyanakkor ennél lassabb, 3,7%-o0s mérsékl6dést mutatott egy
év alatt.

Az &llaskerestk 54,8 %-a iskolai végzettsége alapjan szakképzetlennek szdmitott, ami az
orszagos aranynal 3,2 szazalékponttal magasabb. Szamuk 8 061 f6 volt, az el6z6 év atlagandl
13,9%-kal kevesebb. A teljes 1étszdmhoz viszonyitott aranyuk egy év alatt 0,4 szdzalékponttal
nétt. Tobbségiik legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel keresett &llast (6 669 f6), mig
gimnaziumi érettségivel 1392 f6. Az altalanos iskolai végzettségliek szdma az atlagosndl
lassabban, 12,2%-kal csokkent, a gimnaziumi végzettségtieké viszont 20,9%-kal volt kevesebb
az el6z6 évi adatnal.

A nyilvantartott 1 165 £6 palyakezd¢ 6sszlétszamhoz viszonyitott aranya 7,9 %-ot tett ki,
miutdn szdmuk 20,7 %-kal csokkent egy év alatt. Aranyuk 0,6 szazalékponttal alakult az el6z6
évi alatt, és az orszagos 7,5%-os &tlaggal kozel megegyezett. A palyakezdSk kozil 36-an
felséfoka végzettséggel rendelkeztek.

A nyilvantartottak 36,1%-a, 5303 {6 keresett tartésan, egy évnél hosszabb ideje allast,
ami az orszagos atlagnal 1,9 szazalékponttal magasabb arany. Szamuk egy év alatt 20,3%-kal
noétt, aranyuk 10,4 szazalékponttal romlott egy év alatt.

Az allaskeresSk koziil 7742 £6 kapott valamilyen ellatast, ez a teljes létszam 52,7 %-a,
szemben a 2020. éves 47,9%-kal. A tdmogatdsban részestil6k szdma 6,0%-kal csokkent egy év
alatt. Foglalkoztatast helyettesité tamogatast 4 012 {6 (+323 {6, +8,7%) kapott, jaradék tipusut
1611 £6 (-953 £6, -37,2%), segély tipusuat 2 091 {6 (+145 £6, +7,5%).

Az év soran Osszesen 19 264 {6 kérte nyilvantartasba vételét, koziilikk 1599-en els6é
alkalommal (aranyuk 8,3%). A nyilvantartasbol kilépSk szdma ugyanebben az id6északban
22 001 {6 volt, igy a belépés-kilépés egyenlege a tizenkét honap soran -2 737 {6s volt, vagyis az
év végén ennyivel kevesebben szerepeltek a nyilvantartasban, mint az év elején.

Az elmalt évben Osszesen 15711 4j allashelyet jelentettek be a munkéltatok a
megyében. Az allasbejelentések szdma 23,6%-kal csokkent a 2020. éves adathoz képest. A
bejelentések koziil 11 094 tamogatott allashelyre iranyult, ebbdl 7 430 kozfoglalkoztatdsra, 3 664
egyéb tamogatott allashelyre. Ez utobbiak szdma egy év alatt 32,1%-kal csokkent, mig a
kozfoglalkoztatasé 12,9%-kal volt kevesebb. A nem tdmogatott, piaci allasbejelentések szama
4 617 volt, ami 30,5%-kal alacsonyabb az el6z6 év adatnAl.




Tdjékoztato Jasz-Nagykun-Szolnok megye Jdasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal
2021. évi és 2022. I. féléves munkaerd-piaci helyzetérdl Foglalkoztatdsi, Munkaiigyi és Munkavédelmi F6osztadly

II. A KORONAVIRUS OKOZTA VALSAGBAN NYUJTOTT TAMOGATASOK 2021. EVRE HUZODO
SZAKASZA

A koronavirus okozta veszélyhelyzet gazdasagi hatasait enyhité intézkedések koziil
2021. évet az alabbi taimogatasok érintették:

Kutatok és fejleszt6k innovativ bértamogatasi programjanak masodik szakasza
(3 honapra max. 318.920 Ft/hd): A tdmogatasban 16 cég 275 f6 munkavallalo vonatkozasaban
részestilt, megitélt timogatds: 208 989,7 ezer forint.

Villalkozasok munkaeré-tamogatasa (5 honapra, majd 6 honapra a bér 50%-a, max havi
100 ezer forint): 1861 f6 tamogatott vonatkozasaban részesiiltek, megitélt tAmogatasi Osszeg:
1 054 107,9 ezer forint (2021. éves adat).

Agazati bértamogatas (legfeliebb 7 hénapig a bér 50%-a): 2021. évben 609 megyei
székhelyl vagy telephelyl cég részére kertilt megitélésre 2564 {6 vonatkozasaban Osszesen
1189 234,1 ezer forint.

Onfoglalkoztatok kompenzacios tamogatasa (havi 219 000 Ft egydsszegti timogatis): A

megyében 2071 onfoglalkoztaté részesiilt taimogatasban, megitélt tAmogatasi 6sszeg: 453 549
ezer forint.

III. FOGLALKOZTATAST SEGITO ESZKOZOK

11l/1, Nydri didkmunka” 2021. évi kozponti munkaer6-piaci program

A program ideje alatt Osszesen 154 munkéltatéval keriilt sor hatésagi szerzédés
megkotésére, melynek eredményeképp 1542 f6 didk tamogatott foglalkoztatasa valosult meg.
A didkok 81%-at onkormdényzatok és intézményeik foglalkoztattdk, 16% a turizmus és
vendéglatasban, 3% a mez6gazdasagban helyezkedett el.

1112 ,,Kozfoglalkoztatdsbol a versenyszférdaba” 2021. évi kozponti munkaer6-piaci
program

A program 2021. dprilis 15-t6] december 31-ig tartott. Ez id6szakban 96 f&vel kertilt sor
hat6sagi szerz6dés megkotésére elhelyezkedési juttatds tdmogatés tekintetében.

II1/3 GINOP-ok bevondsi létszdamai 2021. évben

GINOP5.1.1. - ,Uta munkaer&piacra” 1131 £6
GINOP 5.2.1. - ,Ifjus4gi Garancia Program” 715 £6

I11/4 Palyavdlasztdsi Kidllitds

2021. oktober 6-8. kozott keriilt megrendezésre a Szakmalabirintus - Szakmdk Vildga
Pélyavalasztasi Kiallitds. A rendezvényen 45 meghivott intézmény, munkaltato, tarsszervezet
vett részt, a latogatok szdma meghaladta a 4200 f6t.




Tdjékoztatd Jasz-Nagykun-Szolnok megye Jdsz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormdnyhivatal

2021. évi és 2022. I. féléves munkaerd-piaci helyzetérdl Foglalkoztatdsi, Munkaiigyi és Munkavédelmi F6osztaly
111/5 Egyéb eszkozok
Véllalkozovéa vélds tdAmogatdsa 19 f6
Lakhatasi tAmogatas 7 {6
Sulyosan hatranyos helyzettiek tAmogatasa 44 £6
Véllalkozové vélést segit6 megyei program 17 6

I11/6 Kozfoglalkoztatdsi programok

Jasz-Nagykun-Szolnok megyében 2021-ben a kozfoglalkoztatdsban résztvevék havi
atlagos létszama 4 577 6 volt, 4,2%-kal kevesebb, mint el6z6 évben.

A kozfoglalkoztatasban dolgozoék havi atlagos szama, 2021. év
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A hosszabb idétartama kozfoglalkoztatds keretében a kozfoglalkoztatottak a
teleptiléseken  tobbek  kozott adminisztrativ, parkgondozasi, parlagfti-mentesitési,
teleptiléstisztasagi, intézmény-karbantartasi és hulladékkezelési feladatokat lattak el. Havi
atlagos létszamuk 2 031 £6 volt.

Orszagos kozfoglalkoztatasi tamogatdsban rendvédelmi, katasztréfavédelmi, viziigyi és
erdészeti jellegli feladatok végzéséhez részesiiltek tdimogatasban. A résztvevok havi atlagos
létszama 762 {6 volt.

A megyében 51 telepiilés részvételével valdsultak meg jarasi mintaprogramok, melyek
keretében értékteremt6 mezdgazdasagi, helyi sajatossdgokra épiilé és szocidlis jellegli
feladatokat (mezb6gazdasagi foldutak rendbetétele, belvizelvezeté rendszerek karbantartasa,
illegalis hulladékleraké helyek felszamolasa, kozathéal6zat karbantartdsa, bio- és megtjuld
energiafelhasznalas) is végeztek. A résztvevdk havi atlagos létszama 1 784 6 volt.
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111/7 Munkaeré-piaci szolgdltatdsok

A Fo6osztalyon a Foglalkozasi Informdciés Tandcsadoban, a jarasi hivatalok
foglalkoztatasi osztalyain 2021-ben az alabbi szolgéaltatasokban részestilt 6sszesen 15079 f6
ugyfél (atfedés lehet az egyes teriiletek kozott, amennyiben egy személy tobbféle
szolgaltatasban is részestilt):

e informaciényujtas (14 542 eset)

o allaskeresési tanacsadas (2 926 eset)
e munkatanacsadas (2 287 eset)

e palyatanacsadés (72 eset)

e mentori szolgéltatas (1 251 eset)

IV. 2022. 1. FELEV MUNKAERO-PIACI HELYZETE

Jasz-Nagykun-Szolnok megyében 2022. 1. félévben &tlagosan 13 272 {6 allaskeresét
tartottak nyilvan. A létszam az el6z6 év els6 féléves adatanal 16,0%-kal alacsonyabb volt.

Az év els6 hat honapja soran Osszesen 9 827 f6 kérte nyilvantartasba vételét, koziiliik
714-en els6é alkalommal (aranyuk 7,3%). A nyilvantartasbél kilépok szama ugyanebben az
id6szakban 10 368 f6 volt, igy a belépés-kilépés egyenlege a hat hénap sordn -541 f6s volt,
vagyis a félév végén ennyivel kevesebben szerepeltek a nyilvantartdsban, mint az év elején.

Az els6 félévben Osszesen 9 384 1j allashelyet jelentettek be a munkaltatok a megyében.
Az éllasbejelentések szama 9,8 %-kal né6tt a 2021. I. féléves adathoz képest. A bejelentések koziil
7 037 tamogatott allashelyre iranyult, ebb6l 5181 kozfoglalkoztatasra (-10,9%), 1856 egyéb
tamogatott allashelyre (+209,8% - ebben erételjes szerepe van a 2021. els6 féléves alacsony bazis
adatnak). A nem tdmogatott, piaci allasbejelentések szama 2 347 volt, ami 9,9%-kal magasabb
az el6z6 év azonos idGszaki adatanal.

Szolnok, elektronikus bélyegzd szerint

Osszeéllitasért felels:

Dr. Dirner-Siit6 Edit Szonja
f6osztalyvezetd
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FOGLALKOZTATASI, MUNKAUGYI ES MUNKAVEDELMI FOOSZTALY

Tajékoztatd a Jasz-Nagykun-Szolnok megyében 2021. évben tortént munkavédelmi
ellenérzések tapasztalatairol

A munkavédelmi hatésdg megyei illetékességgel végzi a munkahelyek munkavédelmi
ellendrzését. Az ellenérzések tapasztalatai alapjan kotelezi a munkaltatét a jogsért6 allapot
megsziintetésére. Feladatai kozé tartozik a sdlyos munkabalesetek, foglalkozasi
megbetegedések kivizsgédldsa. E mellett a munkéltatok részérél megkiildott munkabaleseti
jegyzékonyvek ellenérzését, feldolgozasat végzi és eleget tesz a jogszabalyokban el6irt
munkaegészségiigyi nyilvantartasokkal kapcsolatos feladatainak. Tajékoztato, felvilagosit6
tevékenységével segiti a munkéltatokat és munkavallalokat, a munkavédelmi képviselSket,
érdekképviseleteket.

A munkavédelmi hat6sdg az Innovacios és Technoldgiai Minisztérium 2021. évre szol6
munkavédelmi és foglalkoztatas-feltigyeleti ellen6rzési irdnyelvei, hatésagi ellen6rzési terve,
valamint a munkavédelmi és foglalkoztatas-feltigyeleti ellen6rzést végz6 hatésagok
tevékenységére vonatkozo teljesitmény kittizések figyelembevételével végezte munkajat. A
2021- es évben is meghatdrozo feladatot jelentett a hatésag részére a COVID megbetegedés
okozta foglalkozasi megbetegedések kivizsgélasa.

A munkavédelmi hatosag 2021. évi munkéajanak ismertetése:

Munkavédelmi ellenérzések agazati megoszlasa 2021. évben:

Egyéb agazat 6 % \ Mez6gazdasag 11

Kereskedelem 4 %

Feldolgozoéipar 7

7

Epitsipar 61 % Gépipar 11 %




Agazatok ellenérzésére vonatkozé ellendrzési tapasztalatok:

A tobbletfeladatok el6térbe Kkertilése, a csokkend ellen6rzési szdm miatt &atfogod
tapasztalatokrdl csak egyes agazatokhoz kapcsoléddan tudtunk beszamolni, melyeket az
alabbiak szerint adjuk meg.

o Epitéipar
A 2021. évben tobbek kozott az épitSipari dgazat veszélyességét és az agazatban elrendelt
célvizsgalatot figyelembe véve ezen agazatban Kkertilt sor a legnagyobb szdma
munkavédelmi ellenérzésre. Az ellenérzések tapasztalatai alapjan a legtobb és legstlyosabb
hianyossdagok a magasban végzett munkakkal kapcsolatban fordultak el6. Valtozatlanul
jellemz6 a sziikséges egyéni véddeszkozok hasznalatdnak mell6zése és a munkavallalok le-
és beesési veszéllyel jaré koriilmények kozott torténé munkavégzése, kiilondsen a
kisvallalkozdsok esetén. Megyénkben az épitSipar teriiletén, ebben az évben tobb sulyos
munkabaleset is tortént, melyek sordn a leesés elleni védelemr6l nem gondoskodtak.
A munkaeszkozokkel kapcsolatban feltart hidanyossagok az allvanyok mellett jellemz&en a
villamos munkaeszkozoket, igy a villamos kéziszerszamokat, a vezetékeket és a
kapcsoldszekrényeket érintették, azok szigetelési-, érintésvédelmi meghibdsodésai miatt.
A munkavédelmi ellenérzések soran bekért munkéltatéi dokumentumok egy része alapjan
megéllapithat6 volt, hogy azokban a munkaltat6 a sziikséges intézkedéseket nem hatarozta
meg,.
A munkavaéllalok oktatdsa, a munkavallalok orvosi vizsgalata tobb esetben elmaradt.

Feldolgozéipar

e Fémfeldolgozas
A 2021. évben a tervezett ellenérzések mellett, kozérdekti bejelentés alapjan kertilt sor
fémfeldolgozasi munkahely munkavédelmi ellen6rzésére. Ezen dgazat teriiletén egy stlyos
munkabalesettel érintett munkaltatonal korabban mar végeztiik el6zetes bejelentéssel torténd
munkavédelmi ellen6rzést is.
Az érintett munkaltatok kozott volt olyan, amely munkéltatéondl még nem volt
munkavédelmi ellen6rzés, mivel a munkaltaté csak nemrég kezdte meg tevékenységét.
Tapasztalataink alapjan folyamatos munkaltatoi fejlesztések révén az adgazatban egyre tobb
4j, korszerti gép jelent meg. Az uGjszerti gépek miiszaki allapota, a korszer(i biztonsagi
berendezések megjelenése a munkabiztonsdg helyzetének javuldsat eredményezhetik. A
korszertsitések a munkakoriilmények javuldsara is kihatottak. Ezek mellett viszont a régi
gépek miszaki karbantartottsdga elmarad a sziikségestdl.
Az ellenérzések alapjén sulyos hidnyossagok is megallapitasra kertiltek ezen a teriileten. gy
példaul az tizemeltetett gépsorokon, a présgépeken, az oldalvagd gépeken a munkatér
védelmére szolgalo biztonsagi berendezések (fényfiiggony, reteszkapcsold) ki voltak iktatva,
a présgépeket fényfliggony védelem nélkiil, az oldalvagd gépeket nyitott védéburkolattal
tizemeltették.
Tovabbi hianyossagok voltak: a hegeszté munkahelyek {izembe helyezésének hianya,
fényvédo falak nem megfelel6 allapota. Hegeszt6 munkahelyekben, fest6 tizemrészekben
rendszeres levegGszennyezettség vizsgalataitok elvégzésének hidnyat tobb esetben
allapitottuk meg. Munkavédelmi dokumentaciék ellenérzései olyan ,Gj” munkéltatét is



érintettek, amely semmilyen munkavédelemmel kapcsolatos dokumentumot nem tudott
bemutatni.

e Gépipar
A tapasztalatok szerint ezeken a munkahelyeken a gyartds jellemzSen szabalyozott
munkakorilmények kozott folyt. Technolégiai, miiveleti utasitdsokkal rendelkeztek, a
gyartasi folyamatokat, munkaeszkozok 4llapotat rendszeresen ellendrizték. Ezek a
szabalyozasok, ellenérzések a gyartds szervezettségének, a termék mindségének fenntartasa
mellett kihatottak a munkavégzés biztonsagara is, kevesebb hidnyossdg keriilt
megéllapitésra.
A tapasztalatok szerint a veszélyes munkaeszkozok, ezen beliil az emel6gépek
munkavédelmi tizembe helyezése, id6szakos vizsgalatai, gépnaplok miiszakos vizsgélatai
maradtak el leginkdbb. Hianyossagok mertiltek fel a kockazatértékelések dokumentumaival,
tovabba egyéb dokumentacidkkal, azok teljességével, aktualitasdval kapcsolatban.

e Mezégazdasag (benne: novénytermesztés, allattenyésztés, erd6gazdalkodas,
fakitermelés, halaszat)

Ebben az dgazatban végzett sajat tervezési célvizsgalat tapasztalatai szerint a munkaltatok
munkavédelmi tevékenységének vizsgdlata sordn tobb esetben kertilt megdllapitasra a
jogszabalyok 4ltal el6irt dokumentumok hidnya vagy nem megfelels, hidnyos tartalma. A
feltart hianyossagok érintették tobbek kozott a munkaltatoéi kockazatértékelést, bioldgiai
tényezSkre vonatkozé kockazatbecslést, amelyek id6szakos feliilvizsgélata tobb esetben
elmaradt, illetve érintették a munkakori orvosi alkalmassagi vizsgdlatra vonatkozo
szabalyozast, az egyéni védGeszkoz juttatas belsé rendjét. A munkéltatok egy része a
jogszabalyban el6irt teleprenddel nem rendelkezett.

Jellemzé hianyossagként tapasztalhat6 volt, hogy egyes gépi berendezéseknél a gépek ékszij-
és lanchajtasain a védoéburkolatok hidnyoztak. A telephelyeken {izemel6 er6gépek a
telephelyek kiilonb6z6 pontjain voltak leallitva. Az éppen hasznalaton kiviil 1év6 er6gépek
vezet6fiilkéje tobb esetben nem volt lezdrva. Az tizemképes, de az ellenérzés id6pontjdban
éppen hasznélatban nem 1év6 er6gépek inditékapcsoldjaban az inditékulcs is gyakran benne
volt, ezért ezeket a gépeket az illetéktelen személyek is hasznalhattak. A gépeken talalhato
mitiszaki hidnyossagok alapjan tapasztalhat6 volt, hogy azok megfelel6 karbantartasarél nem
gondoskodtak.

A hidnyossagok egy része a telep villamos halézataval, villamos kapcsolészekrényekkel,
villamos munkaeszkdzokkel kapcsolatos érintésvédelmi el6irasok betartasdval volt
kapcsolatban.

e A koronavirus jarvany elleni védekezés agazatokra jellemz6 gyakorlata.

A munkavédelmi ellenérzések kiterjedtek a koronavirus jarvany elleni védekezés dgazatokra
jellemz6 gyakorlatdra. Tapasztalataink szerint a kiilonboz6 agazatokban eltéré modon
kezelték a jarvanyt, illetve hoztak meg intézkedéseiket a munkaltatok.

A nem telepitett munkahelyeken, mint példaul épitSipari, mez6égazdasagi munkahelyeken
csak a munkahelyek iroddiban, irodakonténerekben volt tapasztalhato példdul a rendszeres



fert6tlenitd takaritds, fertStlenité szerek hasznalata, egyéni védéeszkozként maszkok
biztositésa, viselése.

Telepitett munkahelyek esetén a feldolgozoéiparban, a fémiparban, a gépgyartas tertiletén
elssorban munkaltaténként voltak tapasztalhatok kiilonbségek az intézkedések kozott,
mely kiilonbségek nem agazat specifikusak voltak. Mig a kozosségi helyiségek rendszeres
fert6tlenitése, a fert6tlenit-szerek biztositasa altalanos gyakorlat volt.

A védbeszkozok vonatkozdsaban az intézkedések nem voltak egységesek.

Egyes munkéltatoknal csak az irodakban, mas munkaltato esetében a gyartécsarnokokban is
megkovetelték a maszkok hasznélatat. Ezek jellemz6en orvosi maszkok voltak.

A munkéltaté teriiletére belépéskor, tobb esetben a hoémérsékletméréssel igyekeztek a
betegeket kisztirni. Megbetegedés esetén alkalmaztdk az orszdgosan ajanlott karantén
szabalyokat.

Az oltasok megjelenésével egyes munkaltatok szabadnapok adédsaval, pénzbeli juttatdssal
Osztonozték az oltasok felvételét.

A munkéltatok tobbsége a munkaltatéi dokumentumokban, kockazatértékelésben ugyan
foglalkozott a jarvany kockazatival, kezelésével, de ez nem volt A&ltalanos. Egyes
munkéltatok erre nem forditottak figyelmet és igy a munkavéllalok egészségének védelme
érdekében intézkedéseket a munkaltatéi dokumentumokban nem hataroztak meg.

A munkavédelmi ellenérzések alapjan 2021. évben tortént intézkedések

Hianyossag megsziintetésére kotelezé hatarozatok
Hatarozatok szdma 166 db
Intézkedési pontok szdma 1108 db

Tevékenységet, miikodést, hasznalatot felfiiggeszt6 munkavédelmi dontések
(végzés/hatarozat)

Dontések szama 168 db
Erintett munkavallalok szama 673 £6
Felftiggesztett munkaeszkozok szama 182 db
Felftiggesztett tevékenységek szdma 284 db
Munkavégzéstdl eltilté dontések (végzés/hatarozat)

Dontések szama 37 db
Eltiltott munkavallalok szama 139 6
Figyelmeztetések

Végzések szama 0db
Intézkedési pontok szdma 0db
Erintett munkavallalok szama 0f6

Kozigazgatasi birsaghatarozatok

Hatarozatok szama 0

Kozigazgatasi birsag tsszege 0

Munkavédelmi birsaghatarozatok




Hatarozatok szama 13 db

Munkavédelmi birsag 6sszege 9003000 Ft

Erintett munkavallalok szama 41 6

A 2021. évben végzett célvizsgalatok:

A munkavédelmi hatésag az Innovaciés és Technol6giai Minisztérium elrendelése alapjan
2021. majus 02. - 2021. szeptember 30. kozotti idészakban ,,Epitc’iipari kivitelezési
tevékenységek munkavédelmi célvizsgalata 2021” targyd, munkavédelmi célvizsgalatot
végzett.

A célvizsgalat keretén beliil megyénkben 40 munkéltaté munkavédelmi ellenérzésére kertilt
sor. Az ellen6rzott munkahelyeken a munkaltatok tevékenysége alapjan elsésorban
magasépitési és ahhoz kapcsolédé szakipari munkdkat végeztek. Kevés szdmban atépitési
munkék ellenérzésére is sor keriilt. Az ellen6rzott mélyépitési munkak a mar emlitett
magasépitési munkakhoz kapcsolédtak. Az ellenérzések tobbségében tarsas vallalkozasokat
érintettek. Nagyobb, tsszetettebb kivitelezési munkateriileteken tapasztalhato volt, hogy a
kivitelezési munkéakra alvéallalkozdkat vontak be, azokkal kotottek vallalkozési szerzédést.
Az ellen6rzés ald vont munkaltatok jelent6s része (40%) 6-10 f6 kozotti létszamot
foglalkoztaté munkaltat6 volt.

A munkahelyeken kiilonb6z6 gépek, példaul foldmunkagépek, teheremel6 gépek, valamint
betonkeverd, habarcskeverd, vago, hajlité gépi berendezések ellenérzésére kertilt sor. Ezek
mellett jellemz6 volt az épitési keretes allvanyok, cséallvanyok, mobil allvidnyok hasznalata.
Osszességében 133 munkaeszkoz ellendrzésére keriilt sor.

A munkavédelmi ellenérzés eredményeként az alabbi intézkedésekre keriilt sor:
- hidnyossag megsziintetését el6ir6 munkavédelmi hatarozat: 37 db,
intézkedési pontok szama: 176 db,
- a helyszini ellen6rzés sordn tapasztalt veszélyhelyzet miatt, azonnal végrehajtandé
dontések szama:
- tevékenységet, mtikodést, hasznalatot felfliggeszté dontések szama: 72 db,
- eltilté dontések szdma: 15 db.

A munkavédelmi hatésag 2021. oktober 04. - 2021. november 26. kozotti idészakban
,Allattarté telepek munkavédelmi célvizsgalata” targyG sajat tervezésti célvizsgalat
keretében végzett munkavédelmi ellen6rzéseket.

A célvizsgalat indoka az volt, hogy a Jasz-Nagykun-Szolnok megye gazdasagi szerkezetét
tekintve a mez6gazdasag, ezen beliil az allattenyésztés jelent6s dgazat, mely tertileten
nagyobb szdmu munkaltat6 tevékenykedik. Megyénkben ezen a teriileten az elmult
id6szakban bekovetkezett munkabalesetek, az dgazatra jellemz6 baleseti veszélyforrasok,



valamint a munkaegészségiigyi koroki tényez6kbdl ad6do kockdzatok megléte indokoltak a
fenti célvizsgélat elvégzését.

A célvizsgélat soran 20 munkaltatd ellenérzésére keriilt sor, melyek tobbsége tarsas
vallalkozds volt. Az ellen6rzés 12 szarvasmarha, 5 sertés, 1 juh, 1 facan és 1 baromfi
allattenyésztési telepet érintett. Az ellen6rzott munkaltatok koziil 18 db szabalytalansédggal
érintett volt. Az ellenérzott munkavéllalok szama 180 £6 volt.

A célvizsgalat sordn szerzett tapasztalatok megegyeznek a tédjékoztaté korabbi részében
emlitett, a mez6gazdasagi dgazatban végzett munkavédelmi ellen6rzések tapasztalataival.

A munkavédelmi ellenérzés eredményeként az alabbi intézkedésekre keriilt sor:

- hidnyossag megsziintetését el6ir6 munkavédelmi hatarozat: 18 db,
intézkedési pontok szama: 114 db,

- a helyszini ellen6rzés sordn tapasztalt veszélyhelyzet miatt, végzésben azonnal

végrehajtando intézkedés: 21 db.

Munkabalesetek:

A megkiildott munkabaleseti jegyz6konyvek adatai alapjan 2021. évben megyénkben 965 £6
munkavallalét érinté6 - 3 munkanapot meghalado munkaképtelenséggel jiro - munkabaleset
kovetkezett be.



Munkabaleseti adatok

Munkabalesetek megoszlasa

Az idsszes munkabalesetbhol

Teriilet Osszes
munkabaleset Halilos Sﬁlyos' Egyéh . Sulyos Cs _onkulésos
csonkulas silyos dsszesen dsszesen
Budapest 3477 10 0 11 21 19
Baranya 817 2 1 1 4 5
Bacs-Kiskun 1093 8 1 4 13 12
Békés 493 3 2 0 5 8
Borsod-Abanj-Zemplén 1286 5 3 7 15 19
Csongrad-Csanad 778 1 3 2 6 12
Fejér 1261 4 3 1 8 14
Gyor-Moson-Sopron 1509 5 2 0 7 11
Hajdt-Bihar 883 1 2 3 6 12
Heves 722 1 0 4 5 13
Komarom-Esztergom 955 0 2 1 3 5
Nograd 426 1 1 0 2 3
Pest 25381 8 2 6 16 23
Somogy 655 2 4 1 7 10
Szaboles-Szatmar-Bereg 971 6 1 0 7 11
Jasz-Nagykun-Szolnok 965 14 0 4 18 14
Tolna 549 1 0 0 1 6
Vas 670 2 1 0 3 11
Veszprém 726 5 0 0 5 8
Zala 471 1 2 0 3 6
Kiilfsld 303 4 0 0 4 8

Osszesen

Abra: Munkabalesetek alakulasa teriileti bontasban (orszagos adatok az ITM 2021. évi
munkabalesetek alakuldsarol szol6 tdjékoztatoja alapjan)
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Abra: Jasz-Nagykun-Szolnok megyében a munkabalesetek szaménak alakuldsa 2014-2021

években.

Nemzetgazrdasagi ag (szakmai

f6osztaly altal meghatarozott (Osszes munkabaleset
csoport) . — .
dssz. féri noé
Mezdgazdasag 34 31 3
Feldolgozdipar (kivéve: gépipar) 215 150 65
Gépipar 305 235 70
Epitéipar 37 36 1
Kereskedelem 74 39 35
Banyaszat 0 0 0
Szallashely, vendeglatas 10 5 5
Szallitas, raktarozas, posta, tavkozlés 76 59 17
Egészségiigyi, szocialis ellatas 71 27 44
Penziigyi, tevékenyseg 2 1 1
Izazgatas-oktatas 04 14 50
Nyomozasi, biztonsagi tevékenyseég 1 1 0
Haztartasok 0 0 0
Egyeb agazatok 76 52 24
Osszesen 965 650 315

Abra: Munkabalesetek szamanak alakulasa Jasz-Nagykun-Szolnok Megyében dgazatonként
2021. évben.

Munkabalesetek megoszlasa
. Az dsszes munkabalesetbol
Korcsoport Osszes Coomlulines
munkabaleset Halilos Stilyos csonkulisos| Egyébsilyos | Silyos éisszesen o ecresen
0-17 év 5 0 0 0 0 0
18-24 év 141 0 0 1 1 1
25-34 év 203 2 0 0 2 2
35-44 év 200 4 0 1 5 2
45-54 év 250 5 0 1 6 7
55-64 év 158 2 0 1 3 1
65 évnél iddsebb 8 1 0 0 1 0
Osszesen 965 14 0 4 18 13

Abra: Munkabalesetek megoszlasa korcsoportok alapjan.




Munkabalesetek megoszlasa
) ) . Az idsszes munkabalesetbél
Munkaltatoi letszamkategoria Osszes
munkabaleset Halalos Silyos csonkulasos| Egyebsulyos | Silyos dsszesen Coonkauls
"
1 - 9 {6 munkavallalo 104 2 0 3 5 1
10 - 49 6 munkavallalo 261 3 0 0 3 3
50 - 249 f6 munkavallalo 297 2 ] 0 2 7
250 - 499 f6 munkavallalo 63 4 ] 1 5 0
500 vagy tobb munkavallalo 238 3 ] 0 3 2
A munkavallalok szama ismeretlen 2 0 0 0 0 1]
Osszesen 965 14 0 4 18 13

Abra: munkabalesetek megoszlasa létszam kategoria szerint.

Stlyos balesetvizsgalati tevékenység

A 2021. évben a munkavédelmi hatésaghoz bejelentett stilyos munkabalesetek alapjan 14
halalos, 3 életveszélyes, osszesen 17 stlyos munkabaleset tortént. Ezek koziil 9 halalos, 1
életveszélyes sériiléssel jard baleset kozlekedési munkabaleset volt, illetve 1 halalos
baleset kiilfoldon tortént melyeket hataskor hidanydban nem vizsgaltunk.

Az utébbi években megyénkben tapasztalhaté volt a sulyos munkabalesetek szdménak, ezen
beliil a stlyos kozlekedési munkabalesetek novekedése. Igy a 2021. évben ,tomeges”
buszbeleset is el6fordult, ahol salyos baleset tortént és e mellett kilenc 6 munkavéllalé nyolc
napon tal gyogyulé sériilést szenvedett. A bejelentett stlyos munkabalesetek koziil egy
életveszélyes sériiléssel jar6 munkabaleset a 2020. évben tortént, melynek kivizsgélasara a

2021. évben keriilt sor.
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Abra: Osszes stlyos munkabaleset szdma Jasz-Nagykun-Szolnok Megyében, 2016-2021

években.




A munkavédelmi hatosag altal a 2021. évben vizsgalt silyos balesetek az alabbiak voltak:

- Fa dontése sordn a dol6 fa letort és fennakadt fadgat rantott magaval, amely a dontést
végz6 fejvédo sisak nélkil dolgozé munkavéllalora eset és életveszélyes koponyasériilést
okozott.

- Fémipari munkahelyen homlokvillds targonca motorterébe behajolé alapjarat allitast végzo
karbantart6 munkavéllalé meglokte a targonca irdnyvalté kapcsoléjat és a targonca-kezeld
nélkiil hatramenetben akaratlanul elindult és eliitotte a gép mogott 10 m-re dolgozé operator
munkavallalét, aki kés6bb a sériilés kovetkezményeiben a kérhdzban elhunyt.

- Személypalyaudvaron a forgalmi szolgédlattevé munkavallalé vaganyra érkezé tolaté
szerelvény elé lépett, mely sordan a munkavallalét a betolé szerelvény elgazolta. A
koponyasériilést elszenved? sériilt kés6bb a kérhazban elhunyt.

- Védokorlat nélkiili mobil allvanyon dolgozé munkavéllalé a padozat mellé 1épett és leesett.
Koponya- valamint bels6 sériiléssel életveszélyes allapotban szallitottdk kérhazba

- A 13 m magas raktdrcsarnok lapos tetején mérészalaggal méréseket végz6 munkavallal6 a
tet6 szélén 1évo attika falnak hatralt és ott egyenstlyat vesztve azon atesett. A csarnok
tetejérdl a foldre zuhané munkavallal6 a helyszinen életét vesztette.

- Utépitési munkahelyen a foldmunkagép emelt gémmel nekitolatott az utat keresztezé 20
kV kozépfesziiltségli harom fazisa villamos szabad vezetéknek. A ldncos fiiggesztéket fogod
munkavallal6 a helyszinen halalos dramtitést szenvedett.

A 2021. évben a fent emlitetteken tal tobb stalyosnak nem mindsiil6 munkabaleset helyszini
kivizsgalasara is sor kertilt.

Fokozott expozicids esetek:

A 2021. évben 25 fokozott expozicids esetet jelentettek be. Jogszabalyi valtozasok miatt a
munkavédelmi hatésag feladatai koziil kikertilt a fokozott expozicids esetek koriilményeinek
kivizsgalasi kotelezettsége, azt a munkéltaté végzi. Ez még nem megbetegedés. A fokozott
expozicios esetek kivizsgalasa és ez alapjan a megel6zést célz6 intézkedések megtétele a
megbetegedések kialakulasdnak megel6zését szolgaljak.

A kivizsgéaldsokat a munkaltat6 a jogszabalyok szerint elvégezte, melyek dokumentumai a
vonatkoz6 vizsgalati dokumentaciok megfelel¢ kitoltésébsl ad6dé hidnyossdgok potlasat
kovetSen felterjesztésre keriiltek a Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont Munkahigiénés és
Foglalkozéas-egészségiigyi Féosztalydhoz (tovabbiakban NNK).

Foglalkozasi megbetegedések:

A hatésaghoz 2021. évben 624 f6 foglalkozasi eredetli megbetegedés gyantjaval
kapcsolatban érkezett bejelentés. A bejelentések koziil 621 {6 munkavallalé6 megbetegedését a
COVID-19 tipust koronavirus okozta. Tekintettel arra, hogy a 2020. év végi bejelentések
kivizsgalasa a 2021. évre huzodott at, igy az elmult évben Osszességében csaknem 900
foglalkozasi megbetegedés kivizsgaldsat végeztiik el. A bejelentések els6sorban az oktatas
(6vodak, iskoldk), az egészségligy, a szocialis gondozas teriiletérdl érkeztek.

COVID-19 tipusa koronavirus okozta megbetegedésekre vonatkozé bejelentések koziil 3
halalos - egészséqiigyi dolgozokat, rontgen- és kardiologiai asszisztenseket, valamint egy cég
kereskedelmi tizletvezetdjét érintd - bejelentés érkezett.

10



700

621

600

500

400

_ M Fokozott expozicio
- 300 M Fogl. megbetegedés gyanu

200

100

2017év  2018év  2019év  2020év 2021 év.

Abra: Fokozott expoziciés esetek és foglalkozasi megbetegedések szamanak alakuldsa Jasz-
Nagykun-Szolnok megyében 2017-2021 év végéig.

A munkavédelmi hatésdg a foglalkozasi megbetegedés gyanudjaval bejelentett esetek
kivizsgalasat - a személyes kontaktust kertilve- elektronikus Gton megkiildott nyilatkozatok
alapjan végezte. A kivizsgaldshoz a munkaltato, a foglalkozas-egészségiigyi szolgélat orvosa,
a munkavédelmi képvisel6 (kozalkalmazotti tandcs elndke), valamint a megbetegedett
munkavallalé irdsos nyilatkozata kertilt bekérésére. A kivizsgalasba az innovacids és
technoldgiai miniszter altal vezetett minisztérium orvos szaktanacsaddja is bevondsra kertilt.
A kivizsgalds anyaga a foglalkozasi eredet elbirdldsa érdekében az NNK-hoz kertlt
felterjesztésre.

Az NNK részére megkuldott vizsgalati lapok koziil eddig kb. 800 db érkezett vissza,
melyekben a foglalkozdsi eredetet elfogadtak és foglalkozasi megbetegedésként
nyilvantartasba vették. Az elfogadast kovetSen a kiértesitések a jogszabalyi el6irdsoknak
megfelel6en a hatésagunk részérél megtorténtek. A felterjesztett foglakozasi megbetegedés
gyandjaval felterjesztett eseteket tobbségében foglalkozdseredetli megbetegedésként kertilt
elfogadasra.

A COVID-os megbetegedéseken til a néhany esetben mas tipust foglalkozasi megbetegedés
gyandjanak kivizsgéalasara is sor kertilt.

A hatdsaghoz érkezett munkavédelmi szabalytalansagokra vonatkozé bejelentések:
A hatosag részére a 2021. évben 6 db panasz és 43 db kozérdekii bejelentés érkezett. A
kozérdeki bejelentésekben gyakran tobb szabalytalanségra is felhivtak a figyelmet.

A beérkezett és vizsgdlt panaszok tartalmat tekintve megallapithaté volt, hogy azok a
foglalkozasi megbetegedések kivizsgalasanak témakorében, a COVID-19 virus okozta
megbetegedés bejelentésének elmulasztasaval voltak kapcsolatosak. A foglalkozési
megbetegedését panaszolé munkavallalok azért fordultak hatésagunkhoz, mivel
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megbetegedésiiket sem haziorvosuk, sem foglalkozas-egészségiigyi orvosuk nem jelentette
be, foglalkozasi megbetegedés gyantjaval. A panaszokat tovabbitottuk az NNK felé.

A kozérdeki bejelentések legnagyobb része az egyéni véddeszkozok biztositasaval, a
munkahely kialakitdsaval kapcsolatban érkezett, de érkezett bejelentés munkaeszkdzok nem
megfelel6 allapotaval, munkakori alkalmassagi vizsgalatokkal, és mas munkavédelmi
jogsértéssekkel kapcsolatban is.

A 2021. évben vizsgalt bejelentések alapjan 20 munkaltatéval szemben indult munkavédelmi
eljaras.

A kozérdekd bejelentések és panaszok hatdsara hozott intézkedések voltak:
- 20 db hidnyossagot megsziintetd hatarozat;

- 10 munkaltatot érintéen azonnali intézkedésre;

- egy esetben munkavédelmi birsag kiszabésara is sor kertilt;

- egy bejelentés kivizsgalasa folyamatban van.

Tajékoztatd, tandcsadod tevékenység:

A munkéltatok, azok képvisel6i, munkavédelmi szakemberek munkavédelmi kérdésekkel
kapcsolatban gyakran fordultak a munkavédelmi hatosdghoz. A hatésag tandcsadasi
tevékenysége keretében a jogszabalyokban, szabalyzatokban meghatarozott kovetelmények
ismertetésére, az ebbdl kovetkezé helyes gyakorlatra vonatkozéan adott tajékoztatast. A
2021. évben a tanadcsaddsok szdma 40 db volt. Tobbségében telefonon keresték meg
hatésagunkat 6sszesen 32 esetben, ezen kiviil 2 esetben személyesen és 6 esetben-e-mailben,
illetve levélben kértek tandcsot. A tandcsadasok soran gyakran egyszerre tobb kérdést is meg
kellett valaszolni. A legtobb kérdés a koronavirus okozta foglakozasi megbetegedésekkel (pl.
munkaltatoi feladatok stb.) volt kapcsolatos.

Ezen tul a tandcsadasok témakorei voltak:
- Dbaleset kivizsgaldsa, minGsitése, bejelentése;
- egyéni védGeszkoz juttatasi rend szabédlyozasa, egyéni védbeszkoz biztositasa;
- munkavédelmi ismeretek;
- veszélyes anyagok alkalmazasaval kapcsolatos el6irasok;
-  munkahelyi klimaval; képerny6 el6tti munkavégzéssel, foglalkozéds-egészségiigyi
szolgaltatassal, be-leeséssel, kézi anyagmozgatassal kapcsolatos el6irasok.

El6bbieken tal rendszeresen folytattunk tandcsadasi tevékenységet, a koronavirussal
kapcsolatos kivizsgalasok kérdéskorében.

Kelt Szolnokon, id6bélyegzé szerint.

Osszedllitotta: Osszeallitasért felelds:
Katonané Papp Agnes Dr. Dirner-Siit6 Edit Szonja
osztélyvezet6 f6osztalyvezeto

12



Felelos kiado: Hubai Imre, a Megyei Kozgyiilés elnoke
Felelds szerkeszté: Rentzné dr. Bezdan Edit, megyei fojegyz6
Cim: 5000 Szolnok, Kossuth L. u. 2.

ISSN 1215-086X




